
ZA KAKŠNO POGODBO SPLOH GRE?

KATERE DELAVKE_CE MORA ZAJEMATI 
KOLEKTIVNA POGODBA?

V Zasuku se zavzemamo, da kolektivna pogodba zajame vse 
delavke_ce v kulturno-ustvarjalnem sektorju: torej poleg teh, ki 
jih že zajema, še samozaposlene v kulturi, ki so vpisane_i v razvid 
MK, enoosebne in/ali popoldanske samostojne podjetnice_ke ter 
neodvisne pogodbenice_ke, ki delajo preko civilno-pravnih 
pogodb (avtorska in podjemna pogodba).

Javni zavodi so šele prvi korak, ki mu bo sledil boj za sklenitev 
kolektivnih pogodb s podjetji/naročnicami_ki/delodajalkami_ci po 
posameznih panogah.

Gre za zavezujoč sporazum med prekarnimi delavkami_ci in 
Ministrstvom za kulturo, ki določa pravice in standarde, kot 
veljajo za zaposlene v javnih zavodih in agencijah na področju 
kulture. 

Člani_ce Zasuka smo dosegli, da je Ministrstvo za kulturo privolilo 
v širitev kolektivne pogodbe. Pogajanja se bodo začela jeseni 
2023. Naš cilj je, da začne pogodba veljati leta 2024.

ZA 
KOLEKTIVNO 
POGODBO

V Zasuku si prizadevamo za razširitev obstoječe kolektivne 
pogodbe za kulturne dejavnosti na vse samostojne delavke_ce v 
kulturno-ustvarjalnem sektorju.

KAKO SI ZA SKLENITEV KOLEKTIVNE POGODBE 
PRIZADEVAMO ČLANI_CE ZASUKA?



●  Minimalno ceno dela
●  Stroške za prevoz in malico
●  Prispevek za zdravstveno in pokojninsko zavarovanje
●  Regres
●  Bolniško nadomestilo od prvega dne bolezni
●  Plačilo za delo v posebnih pogojih, kot so nočno delo, 
    delo ob nedeljah in praznikih in delo z nadpovprečno 
    časovno obremenitvijo
●  Plačan (letni) dopust

Deli letak na družabnih omrežjih s pripisom 
#kolektivnozakolektivno.

Vsaj trem kolegom_icam posreduj ta letak 
in ga_jo povabi v sindikat. 

Pridruži se nam — včlani se! Povezava do vpisnice: 
zasuk.si/pridruzi-se/#pridruzi-se-nam 

ZAKAJ JE POMEMBNO, DA SODELUJEŠ?
Danes imamo edinstveno priložnost, da se kolektivna pogodba 
za samostojne ustvarjalke_ce resnično uveljavi, a to se ne bo 
zgodilo brez našega množičnega pritiska in podpore. 

KATERE PRAVICE IN STANDARDE MORA VSEM 
DELAVKAM_CEM ZAGOTAVLJATI KOLEKTIVNA 
POGODBA?

KAKO?

Skupaj nam bo uspelo! 


